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- D H BW Campus Bad Mergentheim

Gesetzliche Nachhaltigkeitsberichterstattung innerhalb der EU

beheben und zu
- - - vermeidenfza milderr - - - - - - - -

CSRD - Konform mit CSDDD - LkSG I
Vollstandiges Spektrum an ESG-Themen, CSRD und EU- Identifizierung und Einhaltung von
die fiir das Geschaftsmodell relevant sind, -~~~ 7~ Taxonomie === ~ Ergreifung von Sorgfaltspflichten, z.B.
inkl. Berichterstattung tber die i MaRnahmen, um Menschenrechte und
Wertschépfungskette gemal? ESRS | tatsachliche und mogliche Umwelt in der
I Auswirkungen auf Lieferkette
C e T
—————— » Umwelt in den
: Geschaftstatigkeiten,
Umnwelt-Taxonomie B Sozial Taxonomie 1 Tochtergesellschaften
Definition von Wirtschaftsaktivitaten, Definition von Wirtschaftsaktivitaten, : "und
die einen wesentlichen Beitrag zur die einen wesentlichen Beitrag zur : Wertschopfungsketten
Umsetzung der Umweltziele leisten Umsetzung der Sozialziele leisten I von Unternehmen zu
1
1



- DH BW Duale Hochschule Baden-Wirttemberg Mosbach
- Campus Bad Mergentheim

Zeitrahmen CSRD

Standards ESRS Set 1 LSME-Standards Standards fur
Drlttstaatenunternehmen

-
o4

| ! |
I ! '
I 1 —_—— e = - - - al Drittstaatenunternehmen 1
I I | Kapitalmarktorientierte KMU* 1| mit einem Nettoumsatz von tber |
1 1 I (zwei der drei folgenden Kriterien 11 150 Mio. EUR innerhalb der EU: |
| Stufenweise | ! Uberschritten: Il « deren Tochterunternehmen die !
I Erst- e e e e = ————— 1 i. 10 Mitarbeiter 11 Kriterien (groRes Unternehmen !
| anwendung | ! Il i 450 TEUR Bilanzsumme I oder kapitalmarktorientierte !
| derCSRD I I GroRe Unternehmen (zwei der drei ! i 900 TEUR Nettoumsatzeriose) 11 KMU) erfullen, !
| 1 ! folgenden Kriterien Uberschritten: i sowie kleine und nicht Il - oder deren Zweigniederlassung !
| e 1 i. 250 Mitarbeiter; i komplexe Institute und 1 in der EU mehr als 40 Mio. EUR !
| I |' ii. 25 Mio. EUR Bilanzsumme; I firmeneigene Versicherungs- n Nettoumsatz haben !
| i NFRD-pflichtige Unternehmen |I iii. 50 Mio. EUR Umsatz) " und Ruckversicherungs- :
1 ' unternehmen .

2024 2025 2026 2028
anwendung

*Opt-In Option bis 2028
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- Campus Bad Mergentheim

Zeitrahmen CSRD — Trickle-Down Effekt

Standards ESRS Set 1 L SME-Standards |, Stk il
Drittstaatenunternehmen

NFRD-pflichtige Unternehmen iii. 50 Mio. EUR Umsatz) und Riickversicherungs-

unternehmen n

i 1 F---—~========-= 2
I ! I '
; 1 | I
I 1 —_—— e — == — = al Drittstaatenunternehmen 1
I | | Kapitalmarktorientierte KMU* 11 mit einem Nettoumsatz von tber |
I 1 I (zwei der drei folgenden Kriterien 11 150 Mio. EUR innerhalb der EU: |
I Stufenweise | 1 Uberschritten: Il + deren Tochterunternehmen die !
I Erst- e e e e o — — — — ———— 1 i. 10 Mitarbeiter 11 Kriterien (groRes Unternehmen !
| anwendung | 1 i ii. 450 TEUR Bilanzsumme 1 oder kapitalmarktorientierte |
| derCSRD | I GroRe Unternehmen (zwei der drei !! iii. 900 TEUR Nettoumsatzeriose) 11 KMU) erfilllen, !
I 1 ! folgenden Kriterien Uberschritten: i sowie kleine und nicht Il + oder deren Zweigniederlassung !
| e .ll i. 250 Mitarbeiter; i komplexe Institute und Il in der EU mehr als 40 Mio. EUR !
1 3 |' ii. 25 Mio. EUR Bilanzsumme; :: firmeneigene Versicherungs- ! Nettoumsatz haben :
: 1 1

1

Erst-
anwendung

Berlicksichtigung der Wertschopfungskette

Informationsanforderungen auch an nicht-berichtspflichtige Unternehmen (sog. Trickle-Down Effekt)
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Campus Bad Mergentheim

Vielfalt der Informationsanforderungen durch Stakeholder

Vom Trickle-Down Effekt

betroffen?:
o
Informations- _
austausch bzgl. 8,72 % Kleinst-
Nachhaltigkeits- unternehmen
themen i.d.R.
bilateral:
20,13 % Kleine
Unternehmen
Lieferanten Finanzierung
34,55 % Mittelgrol3e
Unternehmen

1 Vgl. DIHK, SMEunited, Eurochambres (Hrsg.): Sustainable Finance im Mittelstand

28, Ju 201



- Duale Hochschule Baden-Wirttemberg Mosbach
- DH BW Campus Bad Mergentheim

Kleine und mittelgrof3e Unternehmen

2 der 3 Kriterien miissen unterschritten sein?!:

MittelgrofRe Unternehmen | Kleine Unternehmen Kleinstunternehmen

Bilanzsumme 25 Mio. EUR 7,5 Mio. EUR 450 TEUR
Umsatzerlose 50 Mio. EUR 15 Mio. EUR 900 TEUR
Arbeitnehmer 250 50 10
99,3 % der Unternehmen zéhlen Nachhaltigkeitsberichte in der KMU-Vorreiter in der
0 in Deutschland zu den KMU, dies DNK-Datenbank mit dem 0 Nachhaltigkeitsberichterstattung
99,3% entspricht 3,2 Mio. Unternehmen? 214 Berichtsjahr 2022 von 33% erfiillen aktuell nur ca. 1/3 der
Unternehmen <250 Mitarbeitern® Offenlegungspflichten nach
ESRS*

1Siehe Art. 1 Delegierten Richtlinie (EU) 2023/2775; nationale Umsetzung durch Beschluss des Bundesrates vom 22.03.24 BR-Drucksache 97/24
2 Vgl. Statistisches Bundesamt

3 Stand 26.04.2024

4Vgl. Warnke/Needham/Mdller, 2022 S. 466-472

| CCEN



Duale Hochschule Baden-Wirttemberg Mosbach

-- DH BW Campus Bad Mergentheim

Verodffentlichung VSME ED und Zeitplan Konsultation / Field-Test

v

28.01.2024 21.04.2024 21.05.2024 Herbst 2024
Start der Ende des Ende des Ubergabe des
Konsultations-phase Field-Test Konsultation VSME-
VOLUNTARY ESRS FOR NON- des VSME ED s-phase Standards an
LISTED SMALL- AND MEDIUM- die EU-
SIZED ENTERPRISES -
Kommission

(VSME ESRS)
JANUARY 2024

Konsultation / Field-Test mit dem Ziel zu Uberprufen:

1. Aufwand / Umsetzbarkeit der bei den berichterstattenden Unternehmen.

2. Informationsbedarf der Stakeholder durch die Angaben des VSME gedeckt.



https://www.efrag.org/Assets/Download?assetUrl=%2Fsites%2Fwebpublishing%2FSiteAssets%2FVSME%2520ED%2520January%25202024.pdf

Duale Hochschule Baden-Wirttemberg Mosbach

-- D H BW Campus Bad Mergentheim

Zusammenhang zwischen ESRS Set 1, LSME ED und VSME ED

Set 1 ESRS

» 2 themenlbergreifende
Standards

* 10 themenspezifische LSME ESRS ED
Standards (Umwelt,

Soziales, Governance) » 3 themenubergreifende

Abschnitte

» 3 themenspezifische
Abschnitte (Umwelt,
Soziales, Governance)

Verpflichtende Angaben: Verpflichtende Angaben:
826 Datenpunkte 426 Datenpunkte
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Duale Hochschule Baden-Wirttemberg Mosbach
Campus Bad Mergentheim

Zusammenhang zwischen ESRS Set 1 und VSME ED

- Beispiel Umweltangaben

ESRS Set 1

Umwelt:

ESRS E1 —
ESRS E2 —
ESRS E3 —
ESRS E4 —

ESRS E5 -

Klimawandel

Umweltverschmutzung

Wasser- und

Meeresressourcen Entnah
Biodiversitat und Dat
Okosysteme

Ressourcennutzung und
Kreislaufwirtschaft



- DH BW Duale Hochschule Baden-Wirttemberg Mosbach
- Campus Bad Mergentheim

Berichterstattung nach dem VSME-ED Standard

Verpflichtung

Inhalt

Wesentlich-
keitsanalyse!

1 Konzept der doppelten Wesentlichkeit: Auswirkungs- und finanzielle Wesentlichkeit

08. Mai 2024 | Minchen | Jonas Dickel
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Duale Hochschule Baden-Wirttemberg Mosbach
Campus Bad Mergentheim

Informelle Deutsche Ubersetzung der VSME — Datenpunkte
und erganzende Hinweise

Das vollstandige Dokument finden
Sie durch scannen des QR-Codes.

21_The undertaking shall disclose:

a) which of the following options it has selected in the preparation of its sustainal
this [draft] Standard:

i. OPTION A: Basic Module (only);

OPTION B: Basic Medule and Narrative-PAT Medule;

iii. OPTION C: Basic Module and Business Partners Module;

or iv. OPTION D: Basic Module, Narrative-PAT Module and Business Partner Module.

b) whether the sustainability report has been prepared on a consolidated (i.e. the report includes
information of the undertaking's and its subsidiaries), or on individual basis (i e. the report is
|limited only to the information of the undertaking]; and

c) the list of the subsidiarie:
sustainability report

ity report using

ncluding their registered address covered in the consolidated

Deutsche Ubersetzung

Grundlagen fiir die
Erstellung

21. Das Unternehmen hat anzugeben:

a) welche der folgenden Optionen es bei der Erstellung seines Nachhaltigkeitsberichts unter
Verwendung dieses [Entwurf-] Standards gewshlt hat:

i. OPTION A: Nur das Basis-Modul;

OPTION B: Basis- und PAT-Modul;

OPTION C: Basis- und Business-Partner-Modul;

oder iv. OPTION D: Basis-, PAT- und Business-Partner-Modul.

Datenpunkte
[ Option A: Basis Modul
[ ©ption B: Basis- und PAT-Modu

[ 2pven C:Basis una Businss-Parmsr-
Modul

‘Option D: Basis-, PAT- und Business-
Parmer-Modul

[}

b) ob der Nachhaltigkeitsbericht auf Konzernebene erstellt wurde (d. h. der Bericht umfasst
Informationen des Unternehmens und seiner Tochtergesellschaften) oder auf individueller Basis (d.
h. der Bericht beschrankt sich auf die Einzelunterr e, entsprechend des

[ Kenzemsbens

[ individuelle Evene

c) die Liste der Tochtergesellschaften einschlieRlich ihrer eingetragenen Adresse, die im
konsolidierten Nachhaltigkeitsbericht abgedeckt sind.

Liste der Tochteruntemehmen (sofern
Konzemnachhaltigkeitsberichterstattung):

232 The undertaking may briefly describe specific practices for transitioning towards a more
sustainable economy, in case it has them in place. Such Practices include what the undertaking does
to reduce its negative impacts and to enhance its positive impacts on people and on the

environment, in order to contribute to a more sustainable economy. Practices in this context shall
not include philanthropic activities (e ., donations), but rather, for instance, tives to improve
. | werking conditions and equal treatment in the workplace, sustainability training for the
undertaking's workforce, collaboration with univer: ity projects, efforts
to reduce the undertaking’s water and electricity consumptien or to prevent pollution, and
initiatives to improve product safety.This disclosure does not apply when the undertaking prepares
its sustainability report using the Narrative-PAT module.

ies related to sustaina

Praktiken, die auf eine
Transition zu einer
nachhaltigeren Wirtschaft
abzielen

22. Das Unternehmen kann kurz spezifische Praktiken beschreiben, die auf eine Tran:
nachhaltigeren Wirtschaft abzielen, falls diese vorhanden sind. Selche_Unternehmenspraktiken
beinhalten Aktivititen, um negative Auswirkungen auf Menschen und die Umwelt zu reduzieren und

n zu einer

Aufiistung der Geschdftspraktiken (sofern keine Anwendung
des PAT-Moduis):

positive Auswirkungen zu erhéhen, um zu einer nachhaltigeren Wirtschaft beizutragen. Praktiken in

diesem Zusammenhang umfassen keine philanthropischen Aktivitaten (z. B. Spenden), sondern
beispielsweise Initiativen zur Verbesserung der Arbeitsbedingungen und Gleichbehandlung am
Arbeitsplatz, Nachhaltigkeitsschulungen fir die Belegschaft, Zusammenarbeit mit Universitaten in
Bezug auf Nachhaltigkeitsprojekte, Bemihungen zur Reduzierung des Wasser- und Stromverbrauchs|
des Unternehmens oder zur Vermeidung von Verschmutzung sowie Initiativen zur Verbesserung der
Produktsicherheit. Diese Angabe gilt nicht, wenn das Unternehmen seinen Nachhaltigkeitsbericht
unter Verwendung des PAT-Moduls erstellt.

23. The undertaking shall report its impacts on climate by disclosing its energy usage and

23. Das Unternehmen hat seine Auswirkungen auf das Klima zu berichten, indem es seinen

rbrauch fossile

(Mwh):

GHG Protocol Corporatef




- Duale Hochschule Baden-Wirttemberg Mosbach
- D H BW Campus Bad Mergentheim

Beispielhafte Angaben des Basic Moduls

23. Das Unternehmen hat seine Auswirkungen auf das Klima zu berichten, indem es seinen Gesamtenergieverbrauch fossile Brennstoffe (MWh):
Energieverbrauch und seine Treibhausgasemissionen angibt, wie in den folgenden Absétzen
gefordert.

24, Das Unternehmen hat seinen Gesamtenergieverbrauch in MWh anzugeben, aufgeschliisselt
nach:
a) fossilen Brennstoffen; und

b) Strom, wie in den Stromrechnungen ausgewiesen mit einer Aufschlisselung zwischen Gesamtenergieverbrauch Strom (MWh):
Energie und erneuerbaren und nicht erneuerbaren Quellen, sofern verfiigbar. - davon Strom aus erneuerbaren Quellen (MWh):

issi - davon Strom aus nicht-erneuerbaren Quellen (MWh):
25. Das Unternehmen hat seine geschétzten Brutto-Treibhausgasemissionen (THG) in Tonnen CO2- |Brutto-THG Emissionen (tCO2eq) Scope 1:
Aguivalenten (tCO2eq) unter Finbezug des GHG Protocol Corporate Standard anzugeben,

B3 Treibh

einschlieflich:
a) der Scope-1-THG-Emissionen in tCO2eq (aus eigenen oder kontrollierten Quellen); und

b) der standortbasierten Scope-2-Emissionen in tCO2eq (Emissionen aus der Erzeugung von Brutto-THG Emissionen (tCO2eq) Scope 2:
gekaufter Energie).

35. Das Unternehmen hat folgende Informationen beziiglich seiner Mitarbeiter anzugeben: Anzahl Arbeitsunfille:
a) die Anzahl und Quote der vom Unternehmen erfassten / im Unternehmen gemeldeten
arbeitsbedingten Unfalle;

o Belegschaff - Gesu-ndheit Quote der erfassten/gemeldeten Arbeitsunfiille (siche
und Sicherheit Hinweisspalte):
b) die Anzahl der Todesfélle aufgrund von arbeitsbedingten Verletzungen und arbeitsbedingten Anzahl Todesfille:

Gesundheitsproblemen.

08. Mai 2024 | Munchen | Jonas Dickel



- Duale Hochschule Baden-Wirttemberg Mosbach
- D H BW Campus Bad Mergentheim

Beispielhafte Angaben des Business Partner Moduls

76. Falls das Unternehmen Emissionsreduktionsziele fiir Treibhausgase (THG) festgelegt hat, muss es |Emissionsreduktionsziel (%) kurzfristig (1-3 Jahre):

seine Emissionsreduktionsziele fiir: - Scope 1:

(a) Scope-1-Emissionen; und - Scope 2:

(b) Scope-2-Emissionen - Scope 3 (sofern berichtet):
angeben.

Emissionsreduktionsziel (%) 2030:

BP3 THG- 77. Diese Angabe umfasst Scope-3-Emissionen nur dann, wenn Scope-3-Emissionen gemaR Absatz  |-Scope 1:
Emissi dukti iele |71 angegeben wurden und das Unternehmen Emissionsreduktionsziele fiir Scope-3-Emissionen -Scope 2:
festgelegt hat. - Scope 3 (sofern berichtet):

Emissionsreduktionsziel (%) 2050:
-Scope 1:
- Scope 2:
- Scope 3 (sofern berichtet):

(e) die Aufschliisselung des Buchwerts der Immobilienvermégenswerte des Unternehmens nach Buchwerte (€) der Immobilien:
Energieeffizienzklassen. - davon Energieeffizienzklasse A+:
- davon Energieeffizienzklasse A:
- davon Energieeffizienzklasse B:
- davon Energieeffizienzklasse C:
- davon Energieeffizienzklasse D:
- davon Energieeffizienzklasse E:

- davon Energieeffizienzklasse F:

- davon Energieeffizienzklasse G:
- davon Energieeffizienzklasse H:

Klimabedingte physische

BP 5
Risiken

08. Mai 2024 | Munchen | Jonas Dickel
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Aktive Pause



Aktive Pause

1. Diskussion zum Voluntary SME Standard

mit Herrn Dr. Greitens und Herrn Jonas Dickel

2. Diskussion Uber die Erprobung des VSME Standards

mit Herrn Martin Gehring, Maschinenringe Ingolstadt

3. Vorstellung und Diskussion des ESG Data Hub der OeKB

durch Herrn Severin Grussmann (OeKB)

08. Mai 2024 IHK Ausschuss Kredit- und Finanzwirtschaft

21



Diskussion



Aktuelles aus der IHK



Aktuelles aus der IHK
Beschlisse aus der Vollversammlung }

Beschliisse und Diskussionen

e Sitzung Méarz 2024

Vollversammlung setzt sich fir
einheitliche Strompreiszone ein

(ihk-muenchen.de).

Positionspapiere

* zur Schienenanbindung des

Flughafens und

e zum Biotech-Standort

08. Mai 2024 IHK Ausschuss Kredit- und Finanzwirtschaft 24


https://www.ihk-muenchen.de/de/%C3%9Cber-uns/IHK-Ehrenamt/Berichte-aus-der-Vollversammlung/Vollversammlung-November-2023/
https://www.ihk-muenchen.de/de/%C3%9Cber-uns/IHK-Ehrenamt/Berichte-aus-der-Vollversammlung/maerz-2024/
https://www.ihk-muenchen.de/de/%C3%9Cber-uns/IHK-Ehrenamt/Berichte-aus-der-Vollversammlung/maerz-2024/

Aktuelles aus der IHK
Dauerbrenner Burokratie: Aktuell kleine Lichtblicke } m

o Unternehmen sind durch Berichtspflichten und birokratische Regelungen stark
belastet ,Burokratie-Burnout®

o Von Bundesregierung ausgerufenes Belastungsmoratorium (Sep 2022) wurde
nicht ernstgenommen - Belastungen fur die Unternehmen weiter signifikant
gestiegen.

o Datenschutz, Steuer- und Arbeitsrecht sowie lange Verwaltungsverfahren am
haufigsten genannte Innovationshemmnisse laut aktueller Studie der KfW

o Zahlreiche Vorschldge und Aufforderungen, u.a. der IHK-Organisationen
(zuletzt am 30.1. in einem Brief der Spitzenverbande, u.a. DIHK, an den
Bundeskanzler), liegen auf dem Tisch: Kein Erkenntnis- sondern
Umsetzungsproblem

- Grol3e Hoffnungen auf das BEG IV nicht enttduschen! Mutige Schritte statt
kleinteiliger Anpassungen: Signifikante Reduktion bestehender Informations-,
Dokumentations- und Aufsichtspflichten

- Schlanker Standard fur Nachhaltigkeitsberichtspflichten innerhalb der
Lieferkette und gegeniiber Banken

08. Mai 2024 25


https://www.kfw.de/PDF/Download-Center/Konzernthemen/Research/PDF-Dokumente-Fokus-Volkswirtschaft/Fokus-2024/Fokus-Nr.-448-Januar-2024-Buerokratie-Inno.pdf
https://www.bmj.de/SharedDocs/Downloads/DE/Fachinformationen/Verbaendeabfrage_Buerokratieabbau_Ergebnisdokumentation_Einzelvorschlaege.pdf?__blob=publicationFile&v=1
https://www.dihk.de/de/themen-und-positionen/brief-an-kanzler-durchstarten-fuer-den-standort-deutschland-111850




Aktuelles aus der IHK

Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation JE%‘SEAWA”L } m

A 4

Social Media: Pitches der Spitzenkandidaten, Stimmen aus der Wirtschaft und Grafiken zu ifo-Studien

April 2024
[

Homepage:
Themenseite zur
Europawahl geht

online

Magazin:
Interview mit
Prasident Lutz und
Leitartikel
zur Europawahl
08. Mai 2024

Mai 2024 Juni 2024 9. Juni 2024
o o [
Magazin Doppelausgabe Mai/Juni: Wahltag

Ergebnisse der ifo-Studien,
Stimmen aus der Wirtschatft,
Zitate der Spitzenkandidaten

IHK Ausschuss Kredit- und Finanzwirtschaft 27



Aktuelles aus der IHK
Bundestagswahl 2025: Vorbereitungen anhand des Zeitplans der Parteien } m

Prozess Verabschiedung
der Erstellung Wahlprogramme Wahlprogramme/
Parteien: Wahlkampf

Koalitions-
vertrag

Prozess Erarbeitung Politische Information / Personliche

der IHK: BIHK-Positionen Hintergrundgespréache Kommunikation

Kontaktaufnahme

Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Sept. Q4
2024 2024 2024 2025 2025 2025 2025 2025
Wabhl

08. Mai 2024 IHK Ausschuss Kredit- und Finanzwirtschaft 28



Aktuelles aus der IHK }

Ubersicht der geplanten Mantelpapiere zur BTW 2025

Mantelpapiere (Titel Stand 2023)

Berufliche Ausbildung attraktiv und zeitgemal gestalten Griundungen erleichtern und Wachstum férdern

Fachkrafte Sichern — digitale Kompetenzen Eigenkapitalstarkung: Mittelstandsliicke schliel3en

Wachstumsbremse Birokratie l6sen Finanzmarktregulierung mittelstandgerecht gestalten

E-Government fir Unternehmen endlich umsetzen Bezahlbare und sichere Energieversorgung

IKT-Infrastruktur schnell verbessern Umweltpolitik und Kreislaufwirtschaft starken,
Wettbewerbsfahigkeit sichern

Digitale Schlisseltechnologien vorantreiben Steuern senken und vereinfachen

Potentiale der Datendkonomie besser nutzen Staatsfinanzen zukunftsfahig gestalten

Innovationen sichern die Zukunft Verkehrsinfrastruktur verbessern

Bayerische Wirtschaft in Europa und weltweit krisenfest Mobilitat der Zukunft gestalten

machen

Soziale Marktwirtschaft erneuern Gewerbe- und Wohnstandorte zukunftsorientiert entwickeln

Kommen Sie gerne bei Input zu den Themen auf uns zu. Wenden Sie sich bitte an: (Claudia Schlebach) bzw. schlebach@muenchen.ihk.de

08. Mai 2024 IHK Ausschuss Kredit- und Finanzwirtschaft 29



Aktuelles aus der IHK }

Auszug aus Aktivitaten in der politischen Arbeit im Finanzbereich

Stabilitat braucht
Vertrauen.

Weil uns Europa wichtig ist.

Aktuelle Themen:

» LfA offnet Grindungsdarlehen fiir Betriebsmittelfinanzierungen
* EU-Einlagensicherung und Bankenabwicklung

» Baufinanzierungen: EK-Unterlegung,; Begrenzung tber Netto-

Haushaltseinkommen ,auf Eis*
* RUstungsfinanzierung gewinnt an Relevanz
* Nachrichtenlose Vermégenswerte — an Social-Impact Fonds?
* Rechtsformdiskussion: Gesellschaft mit gebundenem Vermdgen?

» Steuerabzug fur Bankabgaben umgesetzt

BfS €BCGA  EjDEHOcA 'w i drvy

b o

enossenschaftliche Fnanz Gruppe & T -
IHK Ausschuss Kredit- und Finanzwirtschaft T8 GEaiis™ O wewon & Fnanzgruppe £ ZDH #

Ceutiding

08. Mai 2024



Aktuelles aus der IHK }

Wachstumsfinanzierung fur Scale Ups

Aktueller Status:

ENTWURF . .
Arbsitspapier, Stand: 07.05.2024 Wachstum und Finanzierung

von Scale-Ups in Deutschland
verbessern + Input Versicherungen zu Zukunftsfonds

* Analyse Umsetzung ZukunftsfinanzierungsG und
WachstumschancenG — bleibende Forderungen

rZusammenfassung

Gemessen an der Wirtschaftsleistung sollte Deutschland mehr weltweit erfolgreiche Start-Ups (Scale-Ups) NaChSte SCh rltte .
hervorbringen. In den USA und dem Vereinigten Kénigreich wird rd. drei Mal so viel in Venture Capital investiert.
Um die Zahl der Scale-Ups zu steigem, muss der Innovationsstandort Deutschland gestérkt werden durch: N i
* Ruckmeldung Ausschuss Kredit- und
s Wachstumskapital fiir Scale-Ups / Weiterentwicklung des Zukunftsfonds Deutschland:
o Renditehistorie fiir Venture Capital aufbauen Finanzwirtschaft, Innovation, fpmi, GDV
o Risikoabfederung durch eine staatliche Garantie in den ersten Investitionszyklen
o International erfahrenes Management einsetzen
» Beschlussvorlage IHK-Vollversammlung 26.06.2024
+ Steuerliche Anreize fiir Scale-Up Investitionen setzen:
o Verbesserung der generellen Verlustnutzung
o Verustnutzung auch bei Anteilseignerwechsel|
o Steuerliche Férderung von Forschung und Entwicklung weiter ausbauen
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Aktuelles aus der IHK

Wir nehmen uns lhr Feedback zu Herzen!
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Nachste Termine
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