
Azubis aus Drittstaaten - Ausbildungsvisum

Erfolgreiche Integration
von Neuzugewanderten in Ausbildung
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IHK für München und Oberbayern

• Rechtliche Basis und Verfahren kennenlernen

• Checkliste der IHK Integrationsberatung – Hilfestellung bei der praktischen 

Umsetzung 

• Diskussion über für Sie wichtige Aspekte oder Faktoren

Ziele des Workshops
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Häufige Fragen von Unternehmen in der Beratung des IHK-Integrationsteams

Sehr zeitintensiv am 
Anfang

Heimweh, was tun? Azubi schüchtern

Azubi fragt nicht nach

Azubi muss überall am  
Anfang begleitet werden

Wie lange dauert es, 
bis das Visum 

ausgestellt ist?

An wen kann ich mich für 
Bewerber/-innen wenden?

Wie hoch muss die 
Ausbildungsvergütung 

sein?

Wie kann man die 
Sprache optimieren?

Wie finde ich eine 
Wohnung?

IHK für München und Oberbayern
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Abfrage unter Workshop-Teilnehmer/-innen mit Mentimeter

IHK für München und Oberbayern
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Abfrage mit Mentimeter

IHK für München und Oberbayern
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Abfrage mit Mentimeter

IHK für München und Oberbayern
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Abfrage mit Mentimeter

IHK für München und Oberbayern
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Abfrage mit Mentimeter

IHK für München und Oberbayern
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Abfrage mit Mentimeter

▪ Welche Themen oder Erwartungen habe ich heute?

IHK für München und Oberbayern



Welche Nationalitäten benötigen kein Visum zur Ausbildung?

• Staatsangehörige der EU-/EFTA-Staaten

• Staatsangehörige von Australien, Israel, Japan, Kanada, der Republik Korea, von  Neuseeland, 
des Vereinigten Königreichs Großbritannien und Nordirland, USA

→ Beschäftigung erst mit Auflage in Aufenthaltstitel erlaubt

Wie kann der Lebensunterhalt für das Visum oder den Aufenthaltstitel zur beruflichen Ausbildung 

sichergestellt werden?

• Jahr 2023: 903 Euro monatlich

• Gehalt des Ausbildungsvertrags

• als Ergänzung z.B.:
o Verpflichtungserklärung von Dritten 
o Sperrkonto

Häufig gestellte Fragen an die Ausländerbehörde (ABH)



Häufig gestellte Fragen an die Ausländerbehörde (ABH)

Wird der Wohnraum und die Mietkosten seitens der Ausländerbehörde geprüft?

• Der Wohnraum insb. hier die qm werden beim Ausbildungsvisum nicht geprüft

• Anmeldung nach Einreise erforderlich (Bürgerbüro)

• Im Rahmen der Lebensunterhaltssicherung ggf.: Nachweis über die monatlichen Wohnkosten

• Wohnraum darf nicht öffentlich finanziert sein, da Lebensunterhalt i. d. R. eigenständig gesichert

Ist eine Beschäftigung neben der Ausbildung erlaubt (unabhängig von der Ausbildung)?

• qualifizierte Berufsausbildung → ja bis zu 10 Std./Woche (unselbstständig)

• nicht qualifizierte Berufsausbildung → nein



Häufig gestellte Fragen an die Ausländerbehörde (ABH)

Sind Sprachnachweise für die Erteilung eines Visums zur beruflichen Ausbildung 

notwendig?

• Nachweis über ausreichende Deutschkenntnisse mindestens „Kompetenzstufe B1“ (des 

Gemeinsamen europäischen Referenzrahmens für Sprachen)

• Nachweis durch: 

o Geeignetes Sprachzertifikat

o Anmeldung Sprachkurs (bei Ausbildungsvorbereitenden Deutschsprachkurs)

o Bestätigung des Ausbildungsbetriebs, vorliegende Sprachkenntnisse für die angestrebte 

Berufsausbildung ausreichend
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Fallbeispiel für nachfolgende Abschnitte

IHK für München und Oberbayern
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Notwendige Schritte vor Ausbildungsbeginn: Betrieb und Azubi

IHK Checkliste Azubis aus Nicht-EU Ländern

▪ Sprachtest in Deutschland wiederholen

▪ Wohnraum – wenig Kenntnisse regionaler Wohnungsmarkt

▪ Kompetenzen einschätzen - Testung wichtig!

IHK für München und Oberbayern
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Abfrage mit Mentimeter

IHK für München und Oberbayern
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Abfrage mit Mentimeter

IHK für München und Oberbayern
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Notwendige Schritte vor Ausbildungsbeginn: Betrieb

▪ z.B. vorab BAV per Mail zur Eintragung schicken

▪ Beim Start/Ende des BAV auch Prüfungszeiten/Schulbeginn beachten

IHK Checkliste Azubis aus Nicht-EU Ländern

IHK für München und Oberbayern
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Notwendige Schritte vor Ausbildungsbeginn: Azubi

IHK Checkliste Azubis aus Nicht-EU Ländern

▪ Manche Länder erwarten Originalunterschriften

IHK für München und Oberbayern
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Notwendige Schritte vor Ausbildungsbeginn: Betrieb

▪ Bewerten, welches Verfahren für Ihren 

Betrieb und für den aktuellen Fall besser 

passt

▪ Beim Start/Ende des BAV auch 

Prüfungszeiten beachten

IHK Checkliste Azubis aus Nicht-EU Ländern

IHK für München und Oberbayern
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Notwendige Schritte vor Ausbildungsbeginn: Azubi

IHK Checkliste Azubis aus Nicht-EU Ländern

▪ Frühzeitig Visum beantragen

IHK für München und Oberbayern
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Bitte um Ihre Tendenz in Mentimeter

IHK für München und Oberbayern
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Gut in die Ausbildung starten: Azubi

IHK Checkliste Azubis aus Nicht-EU Ländern

▪ Wichtige Informationen für eine schnelle Eingewöhnung 

sammeln; z.B. Integreat App

IHK für München und Oberbayern
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Gut in die Ausbildung starten: Betrieb und Azubi

IHK Checkliste Azubis aus Nicht-EU Ländern

▪ Das Thema vor der Einreise klären!

IHK für München und Oberbayern
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Gut in die Ausbildung starten: Azubi

IHK Checkliste Azubis aus Nicht-EU Ländern

Tipps:

>> sich bewusst machen: einfachste 

Dinge sind für die Azubis unbekannt

▪ Mentor/Tutor benennen

▪ an die Hand nehmen

▪ Zu Beginn Zeit investieren

▪ Was tun in der Freizeit?

▪ Wie gut kenne ich mich im Internet aus?

IHK für München und Oberbayern
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Gut in die Ausbildung starten: Azubi

IHK Checkliste Azubis aus Nicht-EU Ländern

Tipps:

▪ Frühzeitig AsA Flex organisieren

▪ Wie lernt man in Deutschland? Was ist 

dabei wichtig?

▪ Wo kann ich andere junge Leute treffen?

IHK für München und Oberbayern



Online-Kurs „Clever in Ausbildung starten“

Neues Angebot des Integrationsteams: Sprachförderung vor Ausbildungsbeginn 

▪ Dauer ca. 100 Unterrichtseinheiten 

▪ Beginn: 24. Juli 2023

▪ Ende: voraussichtlich 31. August 2023

▪ Kurszeiten: Mo-Fr 9-12:30 Uhr B1-Kurs

Mo-Fr 14-17:30 Uhr A2-Kurs

▪ Zulassung und Kostenübernahme

über das BAMF

▪ Durchführung Kursträger

IHK für München und Oberbayern
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Abfrage mit Mentimeter

IHK für München und Oberbayern
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Abfrage mit Mentimeter

IHK für München und Oberbayern



29

Wichtige Tipps

IHK Integrationsteam

Integration von Flüchtlingen | IHK München (ihk-muenchen.de)

IHK für München und Oberbayern

▪ Allgemeine Informationen (unterschiedliche Regionen)

https://integreat.app/muenchen/de

▪ Azubipilotkurse und Online-Sprachkurs vor Ausbildungsbeginn “Clever in Ausbildung starten”

Sprachförderung (ihk-muenchen.de)

▪ Bewerber suchen

https://www.ihk-muenchen.de/de/Service/Fachkr%C3%A4ftesicherung/Ausl%C3%A4ndische-Fachkr%C3%A4fte/Anwerbeprojekte/

https://europeanjobdays.eu/en/event/make-it-germany-2023

Hand in Hand for International Talents (dihk-service-gmbh.de) (qualifizierte Fachkräfte)

▪ Check.work Kompetenzcheck

Kompetenzfeststellung | IHK München (ihk-muenchen.de)

Links für München

▪ Kontaktformulare für die Antragsstellung bzw. für Fragen an die Ausländerbehörde München 

https://www.muenchen.de/rathaus/Stadtverwaltung/Kreisverwaltungsreferat/Auslaenderwesen/Online-Service.html 

https://service.muenchen.de/intelliform/forms/01/02/02/einbuergerung_kontakt/index

▪ Wohnen in München

www.azubiwerk-muenchen.de

Stress zu Hause?! - Wohnen in München (jiz-m.de)

https://www.ihk-muenchen.de/de/Aus-und-Weiterbildung/Ausbildung/Integration/F%C3%BCr-Unternehmen/
https://integreat.app/muenchen/de
https://integreat.app/muenchen/de
https://www.ihk-muenchen.de/de/Aus-und-Weiterbildung/Ausbildung/Integration/F%C3%BCr-Unternehmen/Sprachfoerderung/
https://www.ihk-muenchen.de/de/Service/Fachkr%C3%A4ftesicherung/Ausl%C3%A4ndische-Fachkr%C3%A4fte/Anwerbeprojekte/
https://europeanjobdays.eu/en/event/make-it-germany-2023
https://www.dihk-service-gmbh.de/de/unsere-projekte/fachkraefte-standortsicherung/hand-in-hand-for-international-talents
https://www.ihk-muenchen.de/de/Aus-und-Weiterbildung/Ausbildung/Integration/F%C3%BCr-Unternehmen/Kompetenzen/
https://www.muenchen.de/rathaus/Stadtverwaltung/Kreisverwaltungsreferat/Auslaenderwesen/Online-Service.html
https://service.muenchen.de/intelliform/forms/01/02/02/einbuergerung_kontakt/index
http://www.azubiwerk-muenchen.de/
https://wohnen.jiz-m.de/stress-zu-hause/


Bei Rückfragen und Beratungswünschen:

S



IHK für München und Oberbayern

Das Integrationsteam der IHK für München und Oberbayern

Petra Kremer Otilia Jahn Stefanie Gutzeit
Integrationskoordinatorin Integrationsberaterin Integrationsberaterin

Amadou Ndiaye
Integrationsberater

Hansjörg Brunhuber
Integrationsberater
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