Miinchen und
Oberbayern

3"

Positionierung des IHK-Regionalausschusses Miesbach

zur Bayerischen Kommunalwahl 2020

Der IHK Regionalausschuss Miesbach vertritt die IHK-zugehdrigen Unternehmen im
Landkreis Miesbach. Mit Blick auf die im Frihjahr 2020 bevorstehenden Kommunalwah-
len sind aus Sicht der regionalen Wirtschaft nachfolgende Handlungsfelder von beson-
derer Bedeutung fir den Erhalt und die Starkung des Wirtschaftsstandorts Miesbach.

Nachhaltige Mobilitat

Wirtschaft und Birger benétigen eine leistungsfahige und nachhaltige Mobilitat. Im
Landkreis Miesbach, als Flachenlandkreis ohne Oberzentrum, ist der OPNV dabei eine
wichtige, aber nicht die einzige zu berlcksichtigende Verkehrsform. Ziel muss ein inte-
griertes Mobilitatskonzept sein, dass alle Verkehrstrager gleichberechtigt berlcksichtigt.
Dazu gehdren u.a. ausreichend dimensionierte Beférderungskapazitaten, bedarfsge-
rechte Takte beim OPNV und eine intelligente Verkniipfung aller Verkehrstrager

wie OPNV, Pkw, Lkw, Radverkehr, Carsharing usw.. Es bedarf dazu ebenso mehr Um-
steigeplatze und -méglichkeiten insbesondere flr Pendler, sowie der Prifung und ggf.
Einrichtung neuer Linien und Haltestellen (Bus) und Haltepunkte (Bahn). Zu prifen wa-
re auBerdem die Einbeziehung des gesamten Landkreises in das MVV Netz, damit ver-
bunden auch die Einflhrung eines einheitlichen Ticketsystems.

Die Taktung des OPNV sollte sich dabei nicht nur an der Schillerbeférderung orientie-
ren, sondern ebenfalls das Mitarbeiterpendlerverhalten der regionalen Betriebe berlck-
sichtigen. Auf Grund der hohen Verkehrsbelastung im Landkreis werden aktive und
wirksame MaBnahmen zur Reduzierung bzw. Vermeidung von Ausweichverkehr gefor-
dert. Notwendig ist dartber hinaus eine integrierte und Uberregionale, d.h. mindestens
landkreisweite Verkehrssteuerung unter Nutzung zeitgemaRBer, digitaler Systeme.

Digitale Infrastruktur starken

Eine leistungsfahige IKT-Infrastruktur ist eine zentrale Voraussetzung fir die digitale
Zukunft der Unternehmen. Die permanent steigenden Anforderungen erfordern eine
ebenso kontinuierliche Fortfiihrung des Breitband- und Mobilfunkausbaus. Eine fest de-
finierte Zielmarke fiir die verfligbaren Bandbreiten und Ubertragungsgeschwindigkeiten
ist aktuell nicht absehbar. Der terrestrische Ausbau sollte ausschlieBlich mit Glasfaser



durchgefihrt werden. Die Anbindung sollte dabei in jedem Fall bis ins Gebaude (sog.
FTTB oder FTTL) erfolgen. Die derzeit in vielen Féllen genutzte Vectoring-Technik bie-
tet aus Sicht der Wirtschaft keine ausreichenden Ausbaureserven.

Ein zuverlassiges Mobilfunknetz ist nicht nur die notwendige Grundlage fir zeitgema-
Bes, digitales mobiles Arbeiten. Bestehende Funklécher in den aktuellen Mobilfunknet-
zen im Landkreis missen daher ziigig und flachendeckend beseitigt werden. Der neue
5G-Mobilfunkstandard ist zugleich eine von mehreren wichtigen Voraussetzungen fir
die kinftige Wettbewerbsfahigkeit der Region. Die Infrastruktur fir den neuen 5G-
Standard muss daher konsequent und zeitnah geschaffen werden.

Fachkrafte sichern

Der Mangel an Fachkraften und Auszubildenden wird von den Miesbacher Unterneh-
men am haufigsten als Risikofaktor flr die Zukunft genannt. Zur Lésung sind vielfaltige
MaBnahmen erforderlich. Die unterdurchschnittliche Beschaftigungsquote bei Frauen
weist auf ein brachliegendes Fachkraftepotenzial hin. Dieses kénnte durch den flachen-
deckenden Ausbau flexibler Betreuungsstrukturen, sowohl fir Kinder bis zu zwdlf Jah-
ren als auch flr pflegebedurftige Angehdérige, gehoben werden. Gleichzeitig miissen
Schulen und insbesondere die Berufsschulen flr eine flachendeckende Versorgung der
Region gesichert werden. In diesem Zusammenhang sollte die Einrichtung einer eige-
nen Berufsschulklasse flr Informatikberufe an der BS Miesbach angestrebt werden, um
diese besonders zukunftsfahigen Berufe in der Region ausbilden zu kénnen.

Flachen fiir Gewerbe und Wohnen

Das Thema bezahlbarer Wohnraum steht in engem Zusammenhang mit der Fachkréaf-
tesicherung. Die Verflgbarkeit von bezahlbarem Wohnraum flr Bezieher niedriger aber
auch mittlerer Einkommen hat unmittelbaren Einfluss auf die Fachkraftesituation im
Landkreis. Die Topographie, die Nahe zum Ballungsraum Minchen, aber auch die Be-
lange von Naturschutz und Tourismus erschweren die Mdglichkeiten im Vergleich zu
anderen Regionen deutlich. Das Ziel muss es daher sein, vorhandene Flachen konse-
quent und unter Nutzung aller rechtlichen Méglichkeiten, ggf. auch durch gezielte An-
passungen der Bauordnung, zu nutzen. Dazu gehért insbesondere auch, brachliegende
innerdrtliche Flachen zu aktivieren und fir leerstehende Immobilien bei Bedarf eine
Umnutzung zu erméglichen. Weitere Chancen ergeben sich durch eine systematische
Nachverdichtung, z.B. durch héhere Geschossflachenzahlen, den Ausbau von Dachge-
schossen, Neubauten in Stelzenbauweise oder grundséatzlich mehrgeschossige Gewer-
bebauten. Fir eine strukturierte und landkreisweite Umsetzung sollte die Einflihrung
eines regionalen Flachenmanagements erwogen werden.



Gleiches qilt fir Gewerbeflachen. Ausreichender Gewerbegrund ist flir Bestandsunter-
nehmen wie neue Betriebe essentiell. Landkreis und Kommunen sind aufgefordert, eine
vorausschauende Planung von Gewerbefldchen vorzunehmen, um der regionalen Wirt-
schaft Entwicklungsperspektiven zu bieten. Mit Blick auf einen verantwortungsvollen
Umgang mit der Ressource Flache ist aus Sicht der Wirtschaft ein landkreisweites, akti-
ves und strategisches Flachenmanagement gefragt. Wie bei anderen Themen auch,
bedarf es dabei einer deutlichen Intensivierung der interkommunalen Zusammenarbeit.

Blirokratieabbau

Zu den gréBten Herausforderungen im Landkreis Miesbach zahlt aus Sicht der regiona-
len Betriebe der Burokratieabbau. Eine biurokratiearme Verwaltung bringt Zeit- und Kos-
tenersparnisse fir beide Seiten, Unternehmen wie Verwaltung. In einer immer schnelle-
ren und agileren Wirtschaft missen Verwaltungs-, insbesondere Genehmigungsverfah-
ren vereinfacht und beschleunigt werden. Andere oberbayerische Landkreise, wie z.B.
Ebersberg und Traunstein haben hier mit der Zertifizierung nach RAL bereits neue We-
ge beschritten. AuBerdem mussen die digitalen Angebote der Verwaltung gerade flr
Unternehmen zlgig ausgebaut werden.
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