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WELCHE VERSICHERUNGEN BRAUCHT IHR UNTERNEHMEN?

Fur (Klein-)unternehmer, Selbststandige und angestellte Mitarbeiter

Inhalt

A. Risikoidentifikation und -analyse

B. Bedarfsabdeckung fir (Klein-)unternehmen,
Selbststandige und angestellte Mitarbeiter

C. Risikouberwélzung

Jedes Unternehmen unterliegt allgemeinen und spezifischen Betriebs- und Elemen-
tarrisiken wie z.B. Blitz, Hagel und Sturm. Hinzu kommt beispielsweise das Risiko
von Einbruch und Diebstahl. Neben der Abdeckung dieser Betriebsrisiken ist auch
die individuelle Situation des Unternehmers selbst und seiner Mitarbeiter in Bezug
auf eine risikoangepasste Absicherung zu regeln. Generell gilt: Nicht jedes Risiko
muss zwingend durch Versicherungen abgesichert werden, denn ein "Vollkaskoversi-
cherungsschutz" ist aufgrund hoher Versicherungspramien kostenintensiv.

A. Risikoidentifikation und -analyse

Ausgehend von der individuellen Unternehmenssituation bringt eine Risikoidentifika-
tion und -analyse von allen Unternehmensfunktionsbereichen und Tochtergesell-
schaften Transparenz tUber die Gesamtrisikosituation. Bestehende Versicherungsver-
trage sollten auf Relevanz und Vollstandigkeit Uberpruft werden.

Prozess von der Risikoidentifikation bis zur -iberwalzung

Risiken reduzieren:

= Vermeiden

= Vermindern (Vorsorge)
= Begrenzen

= Risikoliberwalzung

Risikofinanzierungsmafg-
nahme wie:

Risikoidentifikation Ermittlung Gesamtrisiko .
= Versicherung/

= Finanzierung/
Selbstbehalt

und -analyse (EUR) & Bedarfsermittlung

Mit der umseitigen Risiko-Checkliste kann nach der Analyse Gesamtrisikosituation
der Versicherungsbedarf ermittelt werden, der Grundlage fur das Gesprach mit den
Versicherungsmaklern ist. Vor allem sollten die unternehmensbezogenen und per-
sonlichen Risiken durch Versicherungen tberwalzt werden, die noch nicht Gber Si-
cherungsmafl3nahmen, Vorsorge und Kontrollen hinreichend abgedeckt werden konn-
ten. Zur Kostenreduzierung der Versicherungspramien kann mit dem Versicherungs-
makler vor Vertragsabschluss die Hohe des Selbstbehalts vereinbart werden. Meist
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wird in den Versicherungsunterlagen (Police) und Allgemeinen Versicherungsbedin-
gungen darauf hingewiesen, welche Schaden nicht abgedeckt sind. Im Schadenfall
sind diese durch das Unternehmen selbst zu tragen. Zur Unterstitzung bei der Risi-
koidentifizierung finden Sie unter dem Link
https://www.ihk-muenchen.de/de/Service/Betrieb-Nachfolge/Krisenmanagement/ ein
IHK-Merkblatt zum Thema "Geschaftsrisiken und Chancenpotenziale ermitteln und
managen".

Welche Risiken missen abgesichert werden?

Grundsatzlich gilt: Je hoher die "Risikofreude” des Unternehmens, desto weniger
Versicherungen sind in der Regel erforderlich und desto mehr unternehmensinterne
Malinahmen und Kontrollen sollten im Unternehmen implementiert sein.

Zuerst sollten diejenigen Risiken versichert werden, bei denen ein Schaden die
hochsten finanziellen Folgen fur das Unternehmen haben, oder die Unternehmense-
xistenz bedrohen kann. Im Weiteren sind Risiken zu betrachten, bei denen Schaden
mit hoher Wahrscheinlichkeit zu erwarten, aber das Ausmali weniger hoch ist. Bei
der Vorgehensweise unterstitzt eine Top-down-Rangordnung, um den individuellen
Handlungsbedarf ableiten zu kénnen.

B. Bedarfsdeckung fiur (Klein-) Unternehmen, Selbststandige und
angestellte Mitarbeiter

Betriebshaftpflicht

Eine Betriebshaftpflicht deckt Schaden ab, die vom Betrieb, von den Mitarbeitern

oder vom Unternehmer selbst verursacht werden. Die Versicherung dient zur Abde-
ckung von Schadenersatzanspriichen von Kunden, Mitarbeitern, Besuchern, Liefe-

ranten und hier sollte auf eine ausreichende Deckungssumme (2 Mio. EUR fur Per-
sonen- und 1 Mio. EUR fir Sachschaden oder unbegrenzt) geachtet werden. Diese
Versicherung besteht in vielen deutschen Unternehmen am haufigsten, auf die kein
Freiberufler, Handler oder Gewerbetreibender verzichten kann.

Die Betriebshaftpflicht wird oftmals mit einer Umwelthaftpflicht kombiniert, die wie-
derum bei finanziellen Schadenersatzanspriichen eintritt, wenn der Verursacher den
Boden, Wasser und Luft verunreinigt. Eine weitere Kombinationsmdglichkeit besteht
mit der Produkthaftpflicht. Sie tritt ein, wenn Dritte durch fehlerhafte Produkte und
Produktméngel -auch ohne eigenes Verschulden- geschéadigt werden. Diese Versi-
cherung ist fur das produzierende Gewerbe sowie Lieferanten und Lizenznehmer re-
levant. Fur Produkte mit Herstellungsort aul3erhalb der Europaischen Union gilt:
Wenn der Handler den Hersteller nicht kennt oder nennen mdchte oder die Produkte
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unter einem eigenen Waren- oder Kennzeichen vertrieben werden, ist der Handler
gegenuber Kunden in der Haftung.

Die Einbruchdiebstahlversicherung bietet Schutz fur das Unternehmen bei einem
Einbruch in das Unternehmen und kommt fir den Schaden an entwendeten Waren,
Zerstorung sowie Instandsetzungskosten des Geschéaftsbetriebs auf. Der Raub von
Gutern auf Transportwegen kann in die Versicherung eingeschlossen werden.

Die Kfz-Haftpflichtversicherung zahlt Schaden, die z.B. durch den Fahrzeugfuhrer
gegen Dritte verursacht wurden. Bei Neufahrzeugen wird in den meisten Fallen eine
Kaskoversicherung abgeschlossen, die auch Eigenschaden am Fahrzeug mitversi-
chert. Ein gemeldeter Eigenschaden fuhrt oftmals zu einer Hochstufung bei der
Schadensfreiheitsklasse der Kasko-Versicherung und damit verbunden héhere Versi-
cherungspramien in den Folgejahren. Bei Selbstandigkeit im Nebenerwerb ist in den
Versicherungsunterlagen oder bei lhrer Versicherung direkt zu prifen, ob die Versi-
cherung auch fiir diesen Fahrzweck tatsachlich einspringt oder nur fur private Zwe-
cke. Bei einem Betriebsstillstand, z.B. durch Feuer oder Maschinenausfall, kann eine
Betriebsunterbrechungsversicherung die laufenden Kosten bis zum Wiederaufbau
des Betriebs tragen. Solange keine Ertrage erwirtschaftet werden, kommt die Versi-
cherung z.B. fur Lohne, Gehélter, Mieten/Pachtzahlungen etc. auf und kann auch mit
anderen Sachversicherungen in Kombination genutzt werden.

Berufshaftpflicht

Die Berufshaftpflichtversicherung dient als Versicherung fiir Berufsgruppen zum
Schutz vor Schadenersatzanspriichen bei Vermdgensschaden im Zuge der erbrach-
ten Leistungen. Beispiele sind Fehler bei Beratungstatigkeiten oder bei arztlicher Be-
handlung. Fir einige Berufsgruppen wie Arzte, Hebammen, Apotheker, Rechtsan-
waélte, Architekten, Steuerberater, Notare oder Wirtschaftsprifer ist diese betriebliche
Versicherung eine Pflichtversicherung. Freien Berufen, Handlern oder Gewerbetrei-
benden wird diese Versicherung angeraten. zu beachten ist auch, dass die private
Haftpflichtversicherung nicht automatisch die betrieblichen Haftpflichtrisikofélle ab-
deckt.

Vermdgensschadenhaftpflicht

Die Vermogenschadenversicherung, eine spezielle Berufshaftpflichtversicherung,
geht als betriebliche Versicherung weit Gber die Leistungen der Berufshaftpflichtver-
sicherung hinaus und sichert Schaden an Personen oder Sachen Dritter ab, die im
taglichen Alltag durch Unfalle und Versehen entstehen. Das kann das berufliche Aus
als Selbststandiger bedeuten, wenn man als Einzelunternehmen mit dem privaten
Vermdogen haftet.

Die Directors & Officers (kurz D&O oder "Managerhaftpflichtversicherung™) Versi-
cherung richtet sich insbesondere an GmbH-Geschaftsfuhrer, Vorstande von
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Aktiengesellschaften, Organe von Stiftungen oder Vereinen. Sie Ubernimmt das Ri-
siko der personlichen Haftung der fur das Unternehmen handelnden Personen. Die
D&O-Versicherung ist eine spezielle betriebliche Haftpflichtversicherung, die das Un-
ternehmen fur ihre Geschaftsfihrer und Vorstande abschlief3t und sichert damit ihre
leitenden Angestellten gegentiber Dritten ab.

Die Gefahr von Veruntreuung durch eigene Mitarbeiter im Unternehmen wird oft nicht
erkannt. Statistiken zeigen auf, dass in solchen Fallen die Vertrauensschadenversi-
cherung als Sicherheitsmalinahme zur Risikobegrenzung eingesetzt werden kann.

Firmensachversicherungen

In Abhangigkeit des Geschaftsbetriebs sollte eine Gebaudeversicherung bei ent-
standenen Schaden infolge Brand, Leitungswasserschaden, Sturm abgeschlossen
werden, die auch Aufraumungs-, Abbruch und Feuerléschkosten abdeckt. Bei Lei-
tungswasserschaden kann nicht nur das Gebaude vom Schaden betroffen sein und
das Warenlager vernichten, sondern auch die Verfugbarkeit von IT-Servereinrichtun-
gen betreffen. Zudem kdnnen bei Wasserschaden nachtraglich witterungsbedingte
Frostschaden entstehen. Bei ergdnzendem Abschluss einer Gebaudeinhalteversi-
cherung sind Schaden an Betriebseinrichtungen und dem Warenlagerbestand Ihres
Unternehmens mit abgedeckt.

Eine Elektronikversicherung ist wichtig, um teure elektronische Anlagen, die durch
Brand, Blitzschlag mit Uberspannungsschaden, Uberschwemmung oder falsche Be-
dienung beschadigt wurden, schadenseitig abzudecken. Die Elektronikversicherung
kommt z.B. fur den Verlust und der Wiederherstellung von Daten auf. Festinstallierte
Datentrager auf dem Computer wie z.B. Festplatten sind mitversichert. Betroffen sind
dabei auch Gerate von Daten- und Kommunikationstechnik, Pruftechnik, Prozess-
rechner, Medizintechnik oder Bild- und Tontechnik.

Um die Waren wéahrend des Transports gegen Schaden versichert zu haben, schlies-
sen Unternehmen bei nationalen und internationalen Warenversand eine Transport-
versicherung ab. Das gilt auch fur den Transport im innerbetrieblichen Werksver-
kehr und fur Falle, wenn das Unternehmen die Ware nicht selbst befordert, sondern
eine Spedition beauftragt.

Die Rechtsschutzversicherung tritt bei Rechtsberatung oder Anwalts- und Ge-
richtskosten ein, die sich z.B. aus Rechtsstreitigkeiten bei Mietvertragen, Kfz-Ver-
kehrssché&den oder aus Arbeitsvertragsverhaltnissen ergeben.

Fur den Fall, dass Kunden zahlungsunfahig werden, kann eine Forderungsausfall-
bzw. Warenkreditversicherung (WKV) abgeschlossen werden. Vor allem in Zeiten
hoher Insolvenzraten sollte dies in Erwadgung gezogen werden und ist bei GroRauf-
trdgen umso wichtiger. Die teils hohen Pramien ersetzen ein unkalkulierbares Forde-
rungsausfallrisiko, wenn kein aktives Forderungsmanagement im Unternehmen
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betrieben wird. Die kontinuierliche Bonitatsprufung fuhrt zu einer gesunden Kunden-
struktur. Die Versicherung nimmt die Schadenregulierung vor und verhindert Liquidi-
tatsengpasse.

Im Projektgeschaft sichern sich Auftraggeber z.B. in der Baubranche oder Maschi-
nenbau durch Vorlage von Anzahlungs-, Vertragserfullungs-, Mangelgewahrleis-
tungs- und Bieterburgschaften ab. Neben Hausbanken stellen auch Versiche-
rungsgesellschaften eine Birgschaft zur Verfligung, die die Kreditlinie bei der Bank
schont.

Mit der Risiko-Checkliste kdnnen potenzielle Risiken im Unternehmen strukturiert
identifiziert werden und die damit verbundene Relevanz durch die Angabe der Ein-
trittswahrscheinlichkeit (1-4) mit méglichem Klarungsbedarf transparent gemacht
werden. Im Fall von Klarungsbedarf "ja" sollten Sie ein Gespréach mit ihrem Versiche-
rungsmakler suchen.

Risiko-Checkliste fur Unternehmen

ANGABE ZUR BESTEHT WEITERHIN VERSICHERUNGSART

S EINTRITTSWAHR- KLARUNGSBEDARF
SCHEINLICHKEIT HINSICHTLICH RISIKO-
i DES SCHADENS i ABDECKUNG?
1 = gering
2 = mittel
3 =hoch
4 = sehr hoch
Braqd, Explosion im 01 02 O3 O4 [0 Ja 0O Nein Gebaudeversicherung
Betrieb
Sturm, Hagel 01 02 O3 O4 O Ja 0O Nein Gebaudeversicherung
Leitungswasser 01 02 O3 O4 O Ja 0O Nein Gebaudeversicherung
Einbruchdiebstahl 01 02 O3 O4 O Ja 0O Nein Einbruch-/Diebstahlvers.
Maschinenbruch 01 02 O3 O4 O Ja 0O Nein Betrl_ebsunterbrechungs-
versicherung
Mangelhafter 01 02 O3 O4 O Ja 0O Nein Transportversicherung
Warentransport
Stromausfalll 01 02 O3 O4 O Ja 0O Nein
Anlagensicherung,
PC-Ausfall, Uber- 01 02 O3 O4 OJa O Nein Elektronikversicherung
schwemmung, falsche
Bedienung IT
Kidnap&Ransom
Erpressungund Drohung : 01 02 O3 O4 O Ja 0O Nein (Entfiihrung und Lose-
geld)
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Verseuchungsgefahr 01 02 O3 O4 O Ja 0O Nein Gebaudeversicherung
Ausfall der IT und IT-Haftpflichtversiche-
Elektronik durch 01 02 O3 O4 O Ja 0O Nein rung, Betriebsunterbre-
Cyberkriminalitat chungsversicherung
Be_trlebsschaden durch 01 02 O3 04 OJa O Nein Hgftpfllchtver5|cherung
Dritte Dritter

Umweltschaden 01 02 O3 O4 OJa 0O Nein ST

cherung
Produkthaftung 01 02 O3 O4 O Ja 0O Nein Produkthaftpflicht
Fahrzeugschaden Dritter : 01 O02 O3 [O4 O Ja 0O Nein Haftpflichtversicherung
Eigener 01 02 O3 O4 O Ja 0O Nein Kaskoversicherung
Fahrzeugschaden
Beraubung, Sabotage, 01 02 O3 O4 OJa 0O Nein Vertrauenschadenvers.
Unterschlagung
Rechtsstreitigkeiten 01 02 O3 O4 [0 Ja [O Nein Rechtsschutzvers.
Landerrisiko 01 02 O3 O4 O Ja 0O Nein Exportkreditversicherung
Vertrauensschaden 01 02 O3 O4 [0 Ja [O Nein Vertrauenschadenvers

eigene Mitarbeiter

Waren-/Kreditversiche-

Forderungsausfall 01 02 O3 O4 O Ja 0O Nein e

Gt?wahrle.lstungen far 01 02 03 04 OJa O Nein Beruf?haftpfllchtvers.,
Méangelleistung Vermdgensschadenvers.
Folgeschwere Geschafts- |, 4, 43 g4 OJa O Nein Directors & Officers
fuhrerhandlungen

Anbahnungen fir Ge- . Anzahlungs-, Vertragser-
schafte (Projekte) Hi bz bs b4 HJa HNein fullungsburgerschaft

Bedarfsdeckung fur den Unternehmer

Neben den unternehmensbezogenen Risiken sollten personliche Risiken des Unter-
nehmers durch eine Versicherung abgedeckt werden. Die Hauptrisiken stellen Krank-
heit, Berufsunfahigkeit, Unfall, Vermogensrisiken und Altersarmut dar. Selbstandige
Unternehmer sind in Deutschland verpflichtet, eine Krankenversicherung abzu-
schlie3en und kdnnen zwischen freiwilliger gesetzlicher und privater Krankenversi-
cherung wéhlen. Vor- und Nachteile sind dabei in Abhangigkeit der persénlichen Not-
wendigkeit zu sehen. Gerade bei nebenberuflichen selbstandigen Tatigkeiten ist die
Grenze der eigenverantwortlichen Versicherungspflicht schwer zu stecken. Wenn Sie
Ihre Selbstandigkeit im Nebenerwerb ausfiihren, missen Sie keine zuséatzliche
Kranken-, Renten- oder Arbeitslosenversicherung abschliel3en, da bereits tber den
Haupterwerb Sozialversicherungsabgaben bezahlt werden. Ein klarendes Gesprach
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mit Ihrer Krankenversicherung ist in dem Zusammenhang Pflicht, sie ermittelt den
korrekten Status.

Wenn Unternehmer infolge eines Unfalls erkranken, gibt es in der Regel in diesem
Zeitraum kein eigenerwirtschaftetes berufliches Einkommen. Dafir kann der Ab-
schluss einer privaten Unfallversicherung die Liicke schlie3en, die in einzelnen Be-
rufsbranchen eine Pflichtversicherung ist. Die Mitgliedschaft in der Unfallversiche-
rung greift nicht fir den selbstandigen Nebenerwerb. Wer es fur notwendig héalt, kann
zur Vorsorge eine private Unfallversicherung abschlieRen. Die Krankenhaustage-
geldversicherung fangt fur einen festgelegten Zeitraum das Verdienstausfallrisiko
auf. Das Risiko von Einnahmeausfallen infolge dauerhafter Krankheiten kann durch
eine Berufsunfahigkeitsversicherung abgedeckt werden. Als Selbstandiger kann
in die Arbeitslosenversicherung eingezahlt werden, aber es stellt keine Verpflich-
tung zur Einzahlung dar.

Unternehmer, die keine privaten Ricklagen bilden (kdnnen), sollten das Risiko der
Altersarmut im Blick behalten, insbesondere dann, wenn Sie auch keine Beitrage zur
gesetzlichen Rentenversicherung leisten. Bei der Rentenversicherung ist lediglich
Handlungsbedarf zur Einzahlung, wenn Sie zu den Pflichtversicherten wie Pflegeper-
sonen, Lehrer oder Hebammen z&hlen. Das gilt fur diese Berufsgruppen auch im Ne-
benerwerb. Zur Altersvorsorge kbnnen Unternehmer kapitalbildende Wertpapier-
fonds mit Riskoversicherungsanteil, oder beispielsweise Rentenversicherun-
gen (Rurup-Vertrage) abschlieBen. Auch andere Investments wie werthaltige Betei-
ligungen an anderen Unternehmen, Immobilien-(fonds) oder regelmé&fRlige Einzahlun-
gen in Aktien-/Rentenfonds Uber einen langeren Zeitraum oder Derivate kbnnen inte-
ressant sein. Im Vordergrund steht eine umfassende Informationsbeschaffung, um
einen Uberblick tber individuelle Mdglichkeiten und die Realisierbarkeit der personli-
chen Ziele des Unternehmers im Alter zu erhalten. Bei Unklarheiten sollten Sie ihre
Fragen direkt an die Rentenversicherung richten.

Risiko-Checkliste fur Einpersonengesellschaften und Kleinunternehmer

' ANGABE DER | BESTEHT WEITERHIN  VERSICHERUNGSART
RISIKO  EINTRITTSWAHR- LARUNGSBEDARF
- SCHEINLICHKEIT UR RISIKOABDE-
_ EINES SCHADENS KUNG?
1 =gering
2 = mittel
3 =hoch
4 = sehr hoch

Krankenversicherung,
Krankheit 01 02 O3 O4 O Ja [ Nein Sozialversicherung,
Pflegeversicherung
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Unfallversicherung/
Unfall im Betrieb 01 02 O3 O4 O Ja 0O Nein Berufsgenossenschaft
Berufsunfahigkeitsvers.

Unfall in der Freizeit 01 02 O3 O4 O Ja 0O Nein Unfallversicherung

Kapitalbild. Versicherung,
Rentenversicherung,

Altersarmut 01 02 O3 O4 O Ja 0O Nein . .
Risikolebensversicherung
bei Immobilien

Schaden bei 01 02 O3 O4 O Ja 0O Nein Reiseversicherung

Geschaéftsreisen

Einzahlung gesetzliche

Arbeitslosigkeit 01 02 O3 O4 O Ja 0O Nein . .
Arbeitslosenversicherung

Bedarfsdeckung fir angestellte Mitarbeiter

Durch die Beschaftigung von Mitarbeitern entsteht Versicherungspflicht, die vor allem
die Sozialversicherung betrifft. Ansprechpartner fir die Sozialversicherungen sind die
ortlichen Krankenkassen und Berufsgenossenschaften. Die gesetzliche Unfallversi-
cherung Ubernimmt Haftpflichtschdden des Unternehmens, wenn Arbeitnehmer im
Rahmen der Austibung ihrer Tatigkeit einen Gesundheitsschaden erleiden. lhr Kon-
takt fur weitere Auskunfte ist der Landesverband Sudost der gesetzlichen Unfallversi-
cherung, Am Knie 8, 81241 Miunchen, Tel. 089.17918-10477, Link:
https://www.dguv.de/landesverbaende/de/wir-ueber-uns/lv-suedost/index.jsp

Es gibt eine Reihe von Versicherungen, die der Arbeitgeber fir seine Arbeitnehmer
abschlieBen kann. In der Regel sind es betriebliche Altersvorsorgeversicherun-
gen, Versicherungen zur Kapitalbildung fur Zeiten ab dem Rentenalter wie beispiels-
weise Kapitallebensversicherungen oder fondsgebundene Lebensversicherun-
gen meist als Direktversicherungen neben der Moéglichkeit von Pensionskasse,
Pensionsfonds, Unterstitzungskassen, Pensionszusage ("5 Durchfihrungs-
wege"). Arbeitnehmer haben die Moglichkeit diese Versicherung nach einem Arbeit-
geberwechsel weiterzuverwenden. Arbeitgeber nutzen dies haufig als Mitarbeiterbin-
dungsinstrument und den Vorteil der Lohnnebenkostenersparnis.
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Risiko-Checkliste fur angestellte Mitarbeiter

- ANGABE ZUR ' BESTEHT WEITERHIN | VERSICHERUNGSART

e EINTRITTSWAHR- KLARUNGSBEDARF
SCHEINLICHKEIT HINSICHTLICH RISIKO-
i EINES SCHADENS i ABDECKUNG?
1 =gering
2 = mittel
3 =hoch
4 = sehr hoch
(Dauerhafte) Krankheiten | 01 02 O3 O4 0O Ja 0O Nein Krankenversmherung,
Zusatzversicherungen
Betriebsunfall 01 02 O3 O4 OJa O Nein Gesetzliche
Unfallversicherung
Kapitalbild. Versicherung,
Nicht ausreichendes Rentenversicherung, Be-
Einkommen nach 01 02 O3 O4 O Ja [ Nein triebliche Versicherung,
Rentenantritt Risikolebensversicherung
bei Immobilien
Schad?n bel. 01 02 O3 O4 [JJa [ Nein Reiseversicherung
Geschaéftsreisen
Arbeitslosigkeit 01 02 O3 04 OJa O Nein Gesetzliche Arbeitslosen-
versicherung

C. Risikouberwalzung

Generell sollten vor Vertragsunterzeichnung Versicherungsangebote von unabhangi-
gen Versicherungsmaklern eingeholten werden. Einige Versicherungsgesellschaften
bieten Komplettpakete fur Unternehmer als Individualangebote an. Die verfiigbaren
Online-Tarifvarianten der Versicherungen sind meist preisgiinstiger als tUber den Ver-
sicherungsmakler vor Ort. Jedoch kdnnen zusatzliche Pflichten fur den Versiche-
rungsnehmer im Schadenfall wie z.B. Online-Erfassung bei Kfz-Unféllen, Werkstatt-
bindung usw. entstehen. Vor Unterzeichnung eines Versicherungsvertrages sollte
auch Uberpruft werden, ob und welche Haftungsausschlisse in den von dem Versi-
cherungsanbieter mitgelieferten Allgemeinen Versicherungsbedingungen benannt
sind. Die Gesamtrisikosituation sollte wiederkehrend (z.B. jahrlich) auf ihre Relevanz
uberpraft und im Fall angepasst werden.

Weitere Informationen zum Thema "Geschaftsrisiken und Chancenpotenziale ermit-
teln und managen" finden Sie unter Krisenmanagement: So schaffen Sie den
Turnaround | IHK Minchen (ihk-muenchen.de), dem "IHK-Quick Check" zur Krisen-
fruherkennung sowie tUber wettbewerbsneutrale Ausktinfte Uber das Informations-
zentrum der deutschen Versicherungen unter https://www.gdv.de sowie vom Ver-
band Deutscher Versicherungsmakler unter https://bdvm.de/
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https://www.ihk-muenchen.de/de/Service/Krisenmanagement-neu/
https://www.ihk-muenchen.de/de/Service/Krisenmanagement-neu/
https://www.gdv.de/
https://bdvm.de/

WELCHE VERSICHERUNGEN BRAUCHT IHR UNTERNEHMEN?

Hinweis:

Dieses Merkblatt dient als erste Orientierungshilfe und erhebt keinen Anspruch

auf Vollstandigkeit. Obwohl es mit gré3tmoglicher Sorgfalt erstellt wurde, kann

eine Haftung fir die inhaltliche Richtigkeit nicht Gbernommen werden. Die Vero6ffentli-
chung von Merkblattern ist ein Service der Industrie- und Handelskammer und kann
eine Rechtsberatung im Einzelfall nicht ersetzen.

IHK fir MUnchen und Oberbayern
Ihr Kontakt: Betriebswirtschaftliche Beratung
Stand: Juli 2023
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