Afterwork-Sessions

' Digital Work

Strategien fiir die Arbeitswelt von morgen

Die IHK fiir Miinchen und Oberbayern ladt Sie herzlich ein:

Neue Arbeitswelten

Die Arbeit der Zukunft wird vernetzter, digitaler
und flexibler werden. Die Anforderungen an die
Mitarbeiter andern sich. Aber auch die Unterneh-
men mussen sich anpassen, um von der digitalen
Transformation zu profitieren.

Wie aber konnen Sie sich im Betrieb auf die digitale
Transformation einstellen? Was konkret lauft
kiinftig anders - und wo fangt man mit dem Veran-
derungsprozess Uberhaupt an? Wie verdndern sich
Geschaftsmodelle? Wie verdndert sich das Arbei-
ten? Und was bedeutet das fiir Fiihrungskrafte?

Afterwork-Sessions

Auf diese Fragen gibt die Dialogreihe ,Digital
Work" Antworten. Die IHK fiir Miinchen und Ober-
bayern will damit insbesondere kleinere und mit-
telstandische Unternehmen beim Aufbau digitaler
Kompetenzen unterstitzen.

Auf drei Treffen werden Methoden und Werkzeuge
flr das Arbeiten in einer digitalen Welt vorgestellt
und durch Planspiele, Gruppenarbeiten etc. auf
eine interaktive und praxisorientierte Art und
Weise eingelibt. Die Teilnehmer finden hier zudem
eine Plattform fir einen Erfahrungsaustausch.

Zu Besuch bei Best Practice Unternehmen

Zu Gast bei Unternehmen in der Inn-Salzach-Re-
gion, die digitale Innovation bereits leben, kénnen
Sie neue Arbeitsformen und kreative Arbeitsorte
kennenlernen.

Die Dialogreihe ergéanzt sich inhaltlich, kann aber
auch einzeln gebucht werden.

)

Miinchen und
Oberbayern

Montag, 12. November 2018, 17:00 - ca. 20:00 Uhr
Digital Business

Impuls: Was lduft denn kiinftig anders?

Workshop in Kleingruppen: Digitale Geschdftsmodelle
Wo:

Chemiepark GENDORF
IndustrieparkstralBe 1, 84508 Burgkirchen

Montag, 26. November 2018, 17:00 - ca. 20:00 Uhr
Digital Doing

Impuls: Wo fangen wir denn an?

Workshop in Kleingruppen: Design Thinking

Wo:

ViscoTec Pumpen- und Dosiertechnik GmbH
Amperstrale 13, 84513 Téging am Inn

Mittwoch, 12. Dezember 2018, 17:00 - ca. 20:00 Uhr
Digital Leadership

Impuls: Wer soll es in Zukunft richten?

Workshop in Kleingruppen: Digitale Fiihrungskultur
Wo:

Stidostbayernbahn
Ideenschmiede fiir die Region (beim Tuchwerk)
Toginger StraBe 8, 84453 Muhldorf am Inn

Moderation: Shiftschool for Digital Transformation

Die Shiftschool berdt mittelstandische Unternehmen in den Bereichen
Digitalstrategie und Change Management und bietet Weiterbildungs-

angebote zur digitalen Transformation an.

- Bitte Riickseite beachten -

Voraus fiir die Wirtschaft



Anmeldung

Veranstalter Ansprechpartnerin

[HK fiir Miinchen und Oberbayern Eva Zeiler

Geschiftsstelle Miihldorf . 0863190178-11
Toginger StraBe 18 d @ zeiler@muenchen.ihk.de

84453 Mihldorf a. Inn

Die Teilnahme ist kostenfrei.

Anmeldung online unter Bitte melden Sie sich bis spatestens eine Woche
) ihk-muenchen.de/digitalwork-innsalzach vor dem gewlnschten Workshop an.
Die Teilnehmerzahl ist auf 40 Personen begrenzt

Teilnahmebedingungen

Die ausftihrlichen Teilnahmebedingungen fir Veranstaltungen der IHK fir Miinchen und Oberbayern finden Sie unter:
#£) ihk-muenchen.de/teilnahmebedingungen-ihk. Sie erhalten diese auch zusammen mit unserer Anmeldebestatigung.

Chemiepark GENDORF

Vor knapp 80 Jahren gegriindet, ist der Chemiepark GENDORF mit 30 Unternehmen und 4.000 Mitarbeitern heute der groBte
Chemiepark in Bayern. Die produzierenden Unternehmen nutzen die gemeinsame Chemiepark-Infrastruktur und sind durch
einen Produktions- und Stoffverbund eng miteinander vernetzt. In Verbindung mit ausreichend Freiflachen fiir neue Ansiedlun-
gen und Wachstum macht das den Chemiepark GENDORF zum Chancenstandort fiir die Zukunft.

ViscoTec Pumpen- und Dosiertechnik GmbH

ViscoTec stellt anspruchsvolle Dosierkomponenten und Systeme flir hochviskose Produkte her und versteht sich als ,Feinkost-
laden der Dosiertechnik” Der Schwerpunkt liegt in der Automatisierung von hochgenauen, sehr zuverldssigen Klebstoffauf-
tragungen in vollautomatischen Montagelinien oder 3D-Druckern. Die Wachstumsstarke des Unternehmens zeigt sich u. a. in
der wiederholten Auszeichnung mit dem Preis ,BAYERNS BEST 50" Ein neuer Raum fiir Ideen und Innovation entstand 2017 mit
dem Customer & Innovation Center.

Siidostbayernbahn

Die Sudostbayernbahn betreibt dstlich von Miinchen ein Schienennetz mit einer Lange von 440 Kilometern und ist fiir 77 eigene
Stationen verantwortlich. In Projekten wie z. B. dem ,Ideenzug" beschaftigt sie sich intensiv damit, das Bahnfahren komfortabler
und individueller zu machen. In ihrer ,Ideenschmiede fiir die Region" bietet sie in mehreren Rdumen mit flexiblen Gestaltungs-
maglichkeiten optimale Voraussetzung fir kreatives Arbeiten im Team, wie z. B. dem ,Design Thinking"-Ansatz.
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