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TOP 1: Begruf3ung

Herr Krémer begruf3t die anwesenden Mitglieder, Gaste und Vertreter der IHK. Er be-
dankt sich bei dem heutigen Gastgeber Herrn Kofler des Wittelsbacher Golfclub fir die
Einladung und er6ffnet die Sitzung. Anschliel3end geht er kurz auf das zentrale Thema
der heutigen Sitzung ,Mitarbeitermobilitat und OPNV - Umsetzung Projekt NewMIND
im Landkreis Neuburg-Schrobenhausen® ein und informiert tiber die Termine und Ak-
tivitditen des IHK-Regionalausschusses in den letzten Wochen:

e Vollversammlung 16.03.2022 zu den Auswirkungen des Russlands-Ukraine-
Kriegs

e Treffen der Vorstande der vier Regionalausschiisse der Region 10 mit IRMA
am 26.04.2022 zum Kennenlernen und Austausch tUber aktuelle Themen. Die
Standortattraktivitat betrifft alle gleichermaf3en und es wurde eine Kooperation
u.a. zur Tourismusférderung und bei Ausbildungsprojekten vereinbart.

e zwei Jour Fixe am 14.03.2022 zu den regionalen Auswirkungen des Russland-
Ukraine-Kriegs auf die regionale Wirtschaft und am 11.04.2022 zur Umsetzung
der Ausbildungsmesse Jobfit 2022 in Ingolstadt

Anschliel3end folgt ein GruRwort von Landrat Peter von der Grin mit einem kurzen
Uberblick tiber die aktuellen Entwicklungen im Landratsamt Neuburg-Schrobenhau-
sen.

TOP 2: Aktuelles aus der IHK

(WeiterfiUhrende Informationen zu den einzelnen Themen sind unter anderem auf der
Webseite der IHK fur Minchen und Oberbayern unter http://www.ihk-muenchen.de
zu finden.)

Informationen zu aktuellen Themen aus der IHK durch Herrn Dr. Obermeier:

e Russlands Angriffskrieg auf die Ukraine: Herr Dr. Obermeier fasst die aktuellen
Auswirkungen des Krieges auf die Wirtschaft sowie Prognosen fur zukinftige Aus-
wirkungen zusammen. Die IHK bittet Unternehmer ihre Erfahrungen zu spiegeln
und hat ein Informations- und Beratungsangebot aufgebaut. Mehr dazu finden Sie
hier.

e Wegfall der Wasserkraft-Férderung: Der BIHK kritisiert die Plane der Bundesregie-
rung, die Forderung kleinerer Wasserkraftanlagen zur Stromerzeugung zu



http://www.ihk-muenchen.de/
https://www.ihk-muenchen.de/de/Service/Internationalisierung/Russland-Ukraine-Krieg/
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streichen. Kleine Wasserkraftanlagen bis 500 Kilowatt sollen demnach mit Verweis
auf Auswirkungen auf die Gewasserdokologie kinftig nicht mehr geférdert werden.
Dies betrifft ca. 4 200 Wasserkraftanlagen im Freistaat die klimaneutral den Strom-
bedarf von rund vier Millionen bayerischen Haushalten sowie von Unternehmen
decken. Weitere Informationen finden Sie hier.

e Corona-Wirtschaftshilfen: Bayerische Unternehmen haben seit Beginn der Corona-
Pandemie mehr als 9 Milliarden Euro Hilfsgelder erhalten. Nachdem die Uberbrii-
ckungshilfe 1 und Il sowie die Bayerische Oktoberhilfe, Novemberhilfe und die De-

zemberhilfe ausbezahlt sind, wurden bislang rund 96% der Uberbriickungshilfe i,
rund 98% der Neustarthilfe, rund 41% der Uberbriickungshilfe Il Plus, rund 92%
der Neustarthilfe Plus, rund 50% der Uberbriickungshilfe IV, rund 92% der Neu-
starthilfe Plus Q4 und rund 92% der Neustarthilfe 2022 der Antrage bearbeitet.
Mehr dazu finden Sie hier.

TOP 3: Mitarbeitermobilitat und OPNV - Umsetzung Projekt NewMIND im Land-
kreis Neuburg-Schrobenhausen

Dr. Frank erlautert in seinem Vortrag die Rahmenbedingungen des Forderprogramms
,OPNV Modellregionen“ des Bundesministeriums fiir Digitalisierung und Ver-
kehr/BMDV. Die Foérderskizze ,VGI newMIND® wurde als eine von 12 Bewerbungen
ausgewahlt und die Gesamtforderung belauft sich auf 27,8 Millionen Euro. Ziel ist es
die Attraktivitit des OPNV zu steigern: Tarife sollen erweitert, der Vertriebsweg der
Tickets ausgebaut und auch das Fahrgastinformationssystem optimiert werden. Dabei
wird auch auf Kunstliche Intelligenz gesetzt. Auch Rufbus-Systeme kommen in Zukunft
vermehrt zum Einsatz. Basis der nachhaltigen Angebotsplanung sind die ,WOC-
Daten” (Wohnortcluster). Dabei handelt es sich um eine von AUDI entwickelte Soft-
ware, die Wohnorte der Mitarbeiter und deren Mobilitatsbedarf zum Arbeitsort daten-
schutzkonform sichtbar macht. Diese Software wird fur die Nutzung aller interessierten
Unternehmen in der Region zur Verfiigung gestellt. Ziel ist moglichst viele Daten aus
der Region ins System einzugeben und so die Bedarfe mit dem Angebot abzugleichen.
So kann mit Hilfe von kunstlicher Intelligenz das Angebot verbessert werden. Insge-
samt sind Uber 50 Einzelmalinahmen geplant, die innerhalb des Forderzeitraums bis
zum 31.12.2024 vollstédndig umgesetzt sein mussen. Das Projekt soll eine Verkehrs-
wende in der Region herbeifuhren - weiteres sie Prasentation im Anhang.

Herr Dr. Frank stellt am Ende seines Vortrags die Herausforderungen durch die Ein-
fuhrung des 9-Euro-Tickets fur die Branche und die Akteure vor Ort vor.


https://www.ihk-muenchen.de/de/Presse/News/News-Detailseite-(%C3%BCberregional)_58240.html
https://www.ihk-muenchen.de/de/Service/corona/
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In der anschliel3enden Diskussion wird durch den Regionalausschuss auf die Sicher-
stellung der Nachhaltigkeit des Projekts Giber den Forderzeitraum hinaus hingewiesen
und weitere mogliche Losungen fur wenig frequentierte Strecken angesprochen. Sei-
tens der Unternehmerinnen und Unternehmer wird eine Mitarbeit am Verkehrspla-
nungstool WOC Wohnortcluster um die Pendlermobilitdt der Mitarbeiter/-innen abzu-
bilden unterstutzt. Herr Dr. Frank begruf3t dieses Vorgehen.

TOP 4: Verschiedenes

Es werden die geplanten Termine fur 2022 bekanntgegeben:

e 13.05.2022/14.05.2022 Griinderfestival STROMAUFWARTS
e 11.07.2022 Sommerevent mit RA Eichstatt

e 21.07.2022: Wirtschaftsempfang

e 12.10.2022: IHK-Forum

e 22.10.2022: IHK Jobfit - Ausbildungsmesse

e 25.10.2022: Sitzung Regionalausschuss

Der Vorsitzende bittet alle Mitglieder des Ausschusses sich zukunftig aktiv zu den Ein-
ladungen des Ausschusses zu melden, um damit die zusatzliche Arbeit durch ,Nach-
haken® in der Geschaftsstelle zu minimieren.

Nachdem keine weiteren Punkte mehr angesprochen werden, bedankt sich Herr Kro-
mer bei allen fir die zahlreiche Teilnahme und beschliel3t die Sitzung.

gez. Catherine Schrenk gez. Christian Kromer
(Protokollfihrerin) (Vorsitzender)
3. Mai 2022



