
Recruitment das inspiriert
Die Magie der Geschichte



Lange 
Besetzungszeiten

Hohe 
Abbruchquoten

Schwierigkeiten 
passive Kandidaten 

zu erreichen

Überlastung des 
Recruiting Teams

Herausforderungen im Recruiting 2024



● Geschäftsführer VALUED, der 

Candidate Experience Beratungsagentur

● Ehem. Strategieberater, Branding & B2B 

Marketingberater, Gründer, Talent Marketer

● LinkedIn Top Voice mit 19,000+ Follower

● Unter den 0.01% Top-Performern der 

Universität Innsbruck

● Imker, Surfer

Marc Eichner



Klassische Recruitinggeschichte

● Wir sind großartig
● Das musst du mitbringen,  

damit du uns helfen darfst
● Für deine Zeit bekommst 

du Benefits XYZ
● Bewirb dich bei uns

Unternehmen = Held 
Kandidat = HelferX
Keine Verbindung



Personalgewinnung = Dating



Klassische Recruitinggeschichte = schlechte 
Candidate Experience

Negatives Employer 
Branding

Verlust von 
(Top)-Talenten

Erhöhte 
Recruiting-Kosten



Die moderne Kandidatengeschichte

● Du bist ein toller Mensch
● Wir verstehen deine Ziele
● Komm zu uns und wir helfen
● Wir haben hohe Standards
● Lass uns gemeinsam heraus- 

finden ob wir zusammenpassen

Kandidat = Held 
Unternehmen = Helfer

Starke Verbindung



Fallbeispiel: Top Talente schnell gewinnen

● Start-Up finanziert durch HUK Coburg
● 4 offene Stellen (Jurist, HR, Sales, Systemadmin)
● Herausforderung: Zu wenig qualifizierte Bewerber



Fallbeispiel: Ergebnisse

66%
die uns auf LinkedIn 

antworteten bewarben 
sich

24h
Bis die ersten 
qualifizierten 

Bewerbungen eingingen

*Daten verglichen mit einer der führenden großen Headhunting Firmen

2000%
mehr Bewerber bei 

gleichem Werbebudget*



HR Transformation

Moderne Kandidaten-
geschichte

Alte Recruitment-
GeschichteX

ersetzen mit



Kandidatengeschichte einführen

In jedem Interview

In jeder E-Mail 

In jeder Jobausschreibung
In der HR Strategie

In der HR Tech Auswahl
Auf der Karriereseite

In jedem Social Content

In jeder Bezahlwerbung

Im HR Prozessdesign



Marc Eichner
www.valued.how

VALUED: Die Candidate Experience Beratungsagentur

Geschäftsführer

Ihre Kandidatengeschichte wartet darauf 
erzählt zu werden

Mit kostenfreiem Candidate 
Experience Audit


