
 
 

 

„Wirtschaft für Zukunft - gemeinsam unternehmen wir Verantwortung“– dafür steht die IHK für München und Oberbayern, größte 

IHK Deutschlands und eines der größten Unternehmensnetzwerke europaweit. Wir vertreten das Gesamtinteresse der 

Wirtschaft, unterstützen aktiv unsere über 400 000 Mitgliedsunternehmen und leben das Prinzip des Ehrbaren Kaufmanns. 

Unsere Mitarbeiter/-innen sowie ehrenamtlich engagierte Unternehmensvertreter/-innen geben hierfür täglich das Beste! 

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG! 

Ansprechpartnerin: 

Anja Kluthmann 

IHK für München und Oberbayern 

Max-Joseph-Straße 2 

80333 München 

   089 5116-1231 

 ihk-muenchen.de 

Unbefristet, Teil- oder Vollzeit mit mind. 32 Stunden, flexible Arbeitszeiten, Homeoffice möglich 
 

PERSONALREFERENT / HR MANAGER (W/M/D)   
zum schnellstmöglichen Zeitpunkt gesucht.   
 

Sie brennen für HR-Themen und Ihnen bereitet der Umgang mit Menschen viel Freude? Wenn Sie mit Ihrer Expertise als HR-

Allrounder auf der Suche nach einer neuen Herausforderung sind, dann kommen Sie in unser Team. Sie finden bei uns ein 

breites, anspruchsvolles und spannendes Spektrum an Jobprofilen und Kompetenzen sowie inhaltlich vielfältige Themen in den 

Betreuungsbereichen. Bei der Ausgestaltung Ihrer Tätigkeit sind wir noch weitgehend flexibel, so dass Sie Ihre Neigungen und 

Kompetenzen optimal einbringen können. 

 

IHRE AUFGABEN  IHR PROFIL 

▪ Gewinnen und Begleiten eines eigenen 

Betreuungskreises an Mitarbeitern/-innen und 

Auszubildenden 

▪ Kompetente/r Ansprechpartner/-in für alle 

personalrelevanten Fragestellungen von der 

Vertragsverhandlung übers Onboarding bis zum Austritt 

▪ Enge Zusammenarbeit mit den HR-Businesspartnern/-

innen und unseren Fachbereichen 

▪ Optimieren und Weiterentwickeln unserer HR-Prozesse 

und HR-Tools 

▪ Leiten von und Mitwirken in übergreifenden HR-

Projekten in einem motivierten und kompetenten Team 

 

 ▪ Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium 

(Master BWL, Wirtschaftspsychologie o.ä.) 

▪ Mindestens 5 Jahre einschlägige Berufserfahrung  

▪ Solide, praxiserprobte arbeitsrechtliche Kenntnisse 

entlang des „Employee Life-Cycles“, idealerweise auch 

im Berufsbildungsrecht 

▪ Erfahrung im Umgang mit digitalen HR-Tools 

▪ Freude an aktiver Kommunikation und 

Beziehungspflege  

▪ Verantwortungsvolle und selbständige Arbeitsweise 

▪ Hohe Eigeninitiative und Teamspirit 

 

Machen Sie die IHK München zu Ihrer IHK. Wir fördern Sie in Ihrer persönlichen Entwicklung und schätzen Ihre Ideen. 

Profitieren Sie von unseren Leistungen: Exzellente Altersversorgung, VWL, flexible Arbeitszeiten, Mobiles Arbeiten, Kantine und 

Gratis-Getränke, PC-/ Fahrrad-Programm und DeutschlandticketJob. Ihr Arbeitsplatz liegt im Herzen von München, in der Nähe 

des Karlsplatzes.  

Bewerben Sie sich unter der Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung unter jobs@muenchen.ihk.de 


